FEDERATION NATIONALE DES LABELS INDEPENDANTS
(FELIN)

Statuts

| But et composition de I'association

ARTICLE | - Dénomination, durée et siége social

Est fondée le 24 septembre 2009 entre les adhérents aux présents statuts une
association régie par la loi du 1er juillet 1901 et le décret du 16 aoGt 1901 du nom de
« Fédération Nationale des Labels Indépendants».

L’association est a durée illimitée.

Le siége social est fixé a l'adresse suivante : 12 Place Victoire, 33000 Bordeaux
(France). Il pourra étre transféré par simple décision du Bureau. La ratification par
I'assemblée générale sera nécessaire.

Elle est déclarée en Préfecture de Gironde.

ARTICLE Il - Objet

Représentation de la filiere phonographique en France en relation avec 'ensemble
du champ musical

- par le regroupement des producteurs et éditeurs phonographiques et des acteurs
partenaires oeuvrant au sens large a la création et a la diffusion de la création
musicale,

- pour la représentation de la profession auprés des institutions, des politiques, des
médias, et du public,

- aux fins d’organiser, d’étudier et de protéger leurs intéréts professionnels
économiques et moraux, nationaux et internationaux,

ARTICLE 1l - Les membres et leurs conditions d'admission

L'Association se compose de trois colléeges: un college Labels, un collége
Fédérations et un collége de Membres Associés.

A - collége des Labels : il est composé de toute personne physique ou morale
répondant aux critéres de labels indépendants suivants : avoir un catalogue de deux
artistes et avoir publié nationalement par voie de distribution physique et / ou
numérique trois productions.

Les demandes de nouvelles adhésions au collége des labels sont formulées par écrit
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auprés du Président et soumises a I'approbation du Conseil d'Administration.

Toute personne morale admise a adhérer a l'association ne peut désigner son
représentant que parmi les propriétaires, gérants ou associés, administrateurs,
directeurs ou fondés de pouvoir dans le cas d'une entreprise, président ou fondé de
pouvoir dans le cas d'une Association. Ce représentant doit avoir pouvoir de décision
aux réunions et assemblées.

lls paient une cotisation annuelle dont le montant sera déterminé a chaque
assemblée générale annuelle.

lls ont le droit de vote.

B - collége des Fédérations : il est composé d'organismes fédératifs agissant dans le
domaine de la production et de I'édition musicale, localement ou régionalement.
Chaque organisme ne peut se prévaloir que d'un représentant qui doit avoir pouvoir
de décision aux réunions et assemblées.

Les demandes de nouvelles adhésions au collége des Fédérations sont formulées par
écrit aupres du Président et soumises a I'approbation du Conseil d'Administration.

lls paient une cotisation annuelle dont le montant sera déterminé a chaque
assemblée générale annuelle.

lls ont le droit de vote.

C - college des Membres Associés : il est composé de personnes physiques ou
morales ayant une activité en relation avec I'objet de I’association.

Les demandes de nouvelles adhésions au college des Membres Associés sont
formulées par écrit du Président et soumises a I'approbation du Conseil
d'Administration. ,

Les membres associés s’engagent a verser une cotisation annuelle dont le montant
sera déterminé a chaque assemblée générale annuelle.

Ils n’ont pas le droit de vote.

ARTICLE IV - Radiations

La qualité de membre se perd par:

a) la démission

b) la dissolution

c) le non-paiement de la cotisation au 31 décembre de chaque année, sauf demande
écrite, instruite et validée par le Bureau par des membres en difficultés temporaires
et avec la mise en place d'un échéancier.

¢) la radiation prononcée par le Conseil d'Administration pour motif grave ou
I'absence de participation a la vie de I'association caractérisée par I'absence non
excusée a trois réunions consécutives de I'Assemblée Générale. Tout membre ayant
encouru la radiation est admis a présenter ses explications au Conseil
d’Administration avant I'application définitive de la décision.

e) la dissolution ou la modification de la personne morale.
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ARTICLE V - Ressources

Les ressources de l'association comprennent les cotisations des membres, les
subventions locales, régionales, territoriales et de I'Etat, les recettes issues des
diverses activités ainsi que toute ressource autorisée par la loi.

Il est tenu une comptabilité compléte de toutes les recettes et de toutes les
dépenses.

Il Administration et fonctionnement

ARTICLE VI - Composition de I'association

L'Assemblée Générale, le Conseil d'Administration et le Bureau concourent a
I'administration de I'Association.

ARTICLE VIl - Organisation de I'Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale Ordinaire regroupe tous les membres de I'association sous
condition qu'ils soient affiliés et réguliérement a jour de leur cotisation.

Elle se réunit au moins une fois par an, entre les mois d'avril et de juin.

Les convocations doivent mentionner obligatoirement I'ordre du jour prévu. Elles
sont faites par emails adressés aux membres au moins quinze jours a l'avance.

Le Président, assisté des membres du Bureau, préside I'assemblée et expose la
situation morale de I'association.

Le Trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan & I'approbation de
I'assemblée.

Ne devront é&tre soumises au vote lors de I'Assemblée Générale que les questions
soumises a I'ordre du jour, a la majorité des membres présents ou représentés.

Les procés-verbaux sont signés par le Président et le Secrétaire. lls sont transcrits
sans blancs ni rature sur un registre. Les convocations et mandatements par mail

sont considérés comme valables.

ARTICLE VIl - Délibération de I'Assemblée Générale

Assemblée Générale doit regrouper au moins le tiers des membres présents ou
représentés pour délibérer valablement. Chaque membre du Collége des Labels ne
peut recevoir que cing mandats maximum. Chaque membre du Collége des
Fédérations ne peut recevoir que deux mandants maximum.

Un membre du College Labels ne peut représenter un membre du Collége des

Fédérations et vice-versa.
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Si ce quorum n'est pas atteint, I'Assemblée Générale est re-convoquée dans les

quinze jours, au plus tard, et délibére quel que soit le nombre de membres présents
ou représentés.

Chaque membre des colléges 1 et 2 posséde une voix.

Tous les membres ayant acquitté leur adhésion annuelle ont le droit de vote. Les
délibérations sont prises a la majorité des suffrages exprimés par les membres
votants de l'instance concernée, présents ou représentés. Le vote se fait a main
levée, sauf si au moins un tiers des membres présents demande le vote a bulletin
secret. En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante. Le mode de

délibération vaut pour toutes les instances de I’association.

L'ordre du jour est établi par le Président de I'Association en accord avec le Bureau
et doit étre communiqué aux membres de I'Assemblée Générale et du Conseil
d'Administration au moins quinze jours avant la date de la réunion par voie
électronique et/ou postale.

ARTICLE IX — Pouvoirs de I'Assemblée Générale Ordinaire

L'Assemblée Générale :

Approuve les rapports du Président,

Approuve les rapports annuels du Conseil d'Administration,

Approuve les comptes de l'exercice clos,

Approuve le programme d'activités et le projet du budget présentés par le Conseil
d'Administration;

Elit les membres qualifiés au Conseil d’Administration

D'une maniére générale, examine tous les sujets qui ne sont pas de la compétence
exclusive de I'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE X — Pouvoirs de I'Assemblée Générale Extraordinaire

Si besoin est, ou sur demande de la moitié plus un des membres inscrits ou sur
demande de la moitié plus un des membres du Conseil d'Administration, le Président
peut convoquer une Assemblée Générale Extraordinaire suivant les formalités
prévues par l'article X. Elle:

Modifie les statuts

Dissout l'association

Révoque le Conseil d'administration.

ARTICLE XI : Conseil d'Administration

Le Conseil d'’Administration est composé au maximum de six (6) membres du Collége
des Labels et au maximum de six (6) membres-du Collége des Fédérations.




Pour étre éligibles, les membres de I'association doivent :

- 8tre a jour de leur cotisation a la date limite fixée pour le dép6t des candidatures,

- avoir fait parvenir leur candidature par écrit au siége social au plus tard dix jours
avant la date de I’Assemblée Générale. Les membres sortants sont rééligibles.

Le représentant d'un membre du Colléege des Fédérations ne peut faire acte de
candidature au Conseil d'Administration s'il est lui-méme candidat au titre du Collége
des labels et vice-versa.

Nul ne peut faire partie du Conseil d'Administration s'il n'est pas majeur.
Les membres du Conseil d'Administration sont élus pour une période de trois ans. lls
sont rééligibles.

Chaque siége est occupé par un représentant attaché a une structure et un nom; si
au sein de la structure adhérente, le représentant est remplacé, il perd
automatiquement son siége. Le remplagant doit en conséquence soumettre sa
candidature au Conseil d'Administration qui pourvoira provisoirement au poste en
attente de la validation définitive lors de la prochaine Assemblée Générale.

ARTICLE XIl — Organisation du Conseil d'Administration

Le Conseil d'Administration se réunit au moins chaque semestre par an, et chaque
fois qu'il est convoqué par son Président, a son initiative ou sur demande du tiers
des membres.

L'ordre du jour est fixé par le Président en accord avec le Bureau et doit étre
communiqué aux membres du Conseil d'Administration au moins quinze jours avant
la date de la réunion par voie électronique et/ou postale.

La présence du tiers des membres présents ou représentés est nécessaire pour la
validité des délibérations. Chaque membre ne peut recevoir que un pouvoir
maximum. Si ce quorum n'est pas atteint le Conseil d'Administration est re-
convoqué quinze jours plus tard et délibere quel que soit le nombre de membres
présents.




Arréte les comptes annuels de I'Association.
Met en place des commissions de travail permanentes ou ponctuelles correspondant

aux missions de l’association.

Le Bureau peut convier aux réunions des instances, avec avis consultatif et en
fonction de I'ordre du jour, toute personne morale ou physique dont la compétence
sera jugée utile a son information.

ARTICLE XVII - Pouvoirs du Président

Le Président est chargé d'exécuter les décisions de I'Assemblée Générale et du
Conseil d'Administration qui en est issu et d'assurer tous les actes de gestion
nécessaires au bon fonctionnement de I'Association qu'il représente en justice et
dans tous les actes de la vie civile. Cette représentation peut étre déléguée par le
Président a un membre du Conseil d'Administration.

ARTICLE XVIIl - Le CIIME

Le Conseil Interprofessionnel des Indépendants de la Musique Enregistrée, présidé
par le bureau de la FELIN, est un groupement de réflexion de travail auquel peuvent
participer, sur proposition des membres de la fédération et sur validation du Bureau,
des organismes et personnalités non-membres de I'association. Il a pour but de
travailler sur des chantiers transversaux servant |'objet de I'association, d'élaborer,
de suivre et d'acter les projets portés par ses participants.

Cette instance est variable dans son nombre et dans sa fréquence de réunions.

ARTICLE XIX - Remboursement des frais

L’exercice des fonctions des membres du Bureau est bénévole. Toutefois les frais et
débours occasionnés par I'accomplissement de leur mission peuvent leur étre
remboursés au vu des piéces justificatives et suivant les dispositions prévues par

I’association.

ARTICLE XX - Réglement intérieur

Un réglement intérieur sera établi par le Bureau qui le fera alors approuver par

I'assemblée générale.
Ce réglement intérieur sera destiné a fixer les divers points non prévus par les
statuts, notamment ceux qui ont trait a I'administration interne de I'association.
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11l Changements, modifications et dissolution

ARTICLE XXI - Changements et modifications

Le Secrétaire doit faire connaitre dans les 3 mois a la Préfecture du département ou
a la Sous-Préfecture de I'arrondissement ou I'association a son siége social, tous les
changements survenus dans I'administration ou la direction de I’Association ainsi
que toutes les modifications apportées a leurs statuts. Ces modifications et
changements sont en outre consignés sur un registre spécial, coté et paraphé par la
personne habilitée a représenter I’Association.

ARTICLE XXII - Dissolution

En cas de dissolution prononcée par le Bureau ou [|'‘Assemblée Générale
extraordinaire, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celui-ci et I'actif, s'il y

a, est dévolu conformément a I'Article 9 de la Loi du 1er juillet 1901 et au décret du
16 Aout 1901.

Fait a Paris
Le 30/06/2017

Le Président Le Secrétaire




